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Trong bối cảnh hội nhập, tỉnh 
Tây Ninh đã xác định phát triển 
khoa học, công nghệ, đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số 
(S.T.I.D) chính là trụ cột giữ vai 
trò trung tâm và là động lực 
quan trọng cho phát triển, tăng 
trưởng đến năm 2030.

Tây Ninh: Phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 
để kết nối vùng và hội nhập quốc tế 

Huỳnh Thị Hồng Nhung
Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ Tây Ninh
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Mười chỉ tiêu cụ thể

Tây Ninh - với lợi thế thiên nhiên, con người và vị trí kết nối 
TP. Hồ Chí Minh với Đông Nam Bộ và Tây Nam Bộ, Đại hội Đại 
biểu Đảng bộ tỉnh Tây Ninh lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 đã xác 
định lấy S.T.I.D làm động lực phát triển và là 1 trong 3 khâu đột 
phá, vừa đảm bảo thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, mục tiêu được 
giao theo tinh thần của Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 
của Bộ Chính trị về đột phá phát triển S.T.I.D quốc gia (Nghị quyết 
57), vừa hiện thực hóa quan điểm phát triển của tỉnh “phát triển 
phải lấy con người làm trung tâm, doanh nghiệp là động lực, nội 
lực là nền tảng, đổi mới sáng tạo là then chốt, số hóa là phương 
tiện, hạ tầng là bệ đỡ”. 

Khánh thành Trung tâm Đổi mới sáng tạo tỉnh Tây Ninh. Ảnh: HS.
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Ngày 30/9/2025, HĐND tỉnh Tây Ninh đã ban 
hành Nghị quyết số 24/NQ-HĐND thông qua Đề án 
đột phá phát triển S.T.I.D nhằm đảm bảo thực hiện 
hiệu quả các nhiệm vụ, mục tiêu được giao theo tinh 
thần Nghị quyết 57 với 10 chỉ tiêu và lộ trình cụ thể 
thực hiện từng chỉ tiêu: 

Một là, tốc độ tăng năng suất các nhân tố tổng 
hợp (TFP) vào tăng trưởng kinh tế đạt tối thiểu 55%. 

Hai là, chỉ số đổi mới sáng tạo cấp địa phương 
(PII) đạt tối thiểu 45 điểm, thuộc nhóm khá so với mặt 
bằng cả nước. 

Ba là, có ít nhất 40 doanh nghiệp khoa học công 
nghệ (KH&CN), doanh nghiệp công nghệ cao. 

Bốn là, chỉ số xếp hạng đánh giá mức độ chuyển 
đổi số thuộc nhóm 10 tỉnh/thành phố dẫn đầu cả 
nước. 

Năm là, quy mô kinh tế số đạt 30% tổng sản phẩm 
trên địa bàn tỉnh (GRDP).  

Sáu là, có 90% dân số trưởng thành có kỹ năng 
số, tiếp cận dịch vụ số.

Bảy là, phấn đấu huy động nguồn lực kinh phí chi 
cho nghiên cứu phát triển (R&D) đạt 2% GRDP, trong 
đó kinh phí từ xã hội chiếm hơn 60%; phấn đấu đảm 
bảo ít nhất 3% tổng chi ngân sách hằng năm cho 
phát triển S.T.I.D và tăng dần theo yêu cầu. 

Tám là, đảm bảo số lượng nguồn nhân lực cho 
hoạt động nghiên cứu khoa học, ứng dụng công 
nghệ từ 12 người/1 vạn dân trở lên.  

Chín là, phấn đấu trong năm 2026, sẽ khởi công 1 
khu công nghiệp công nghệ cao, 1 khu công nghiệp 
công nghệ số và đã khánh thành Trung tâm Đổi mới 
sáng tạo tỉnh Tây Ninh. 

Mười là, phấn đấu xây dựng tối thiểu 1 khu đô thị 
thông minh, đồng thời triển khai mô hình “xã, phường 
thông minh” nhằm hình thành hệ sinh thái đô thị - 
chính quyền thông minh đồng bộ, kết nối chặt chẽ.

Lộ trình thực hiện

Để nâng cao đóng góp của TFP đạt tối thiểu 55% 
vào tăng trưởng kinh tế, tỉnh sẽ tập trung thúc đẩy 
chuyển đổi mô hình tăng trưởng theo chiều sâu, 
đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ và đổi 
mới sáng tạo trong các ngành kinh tế chủ lực như 
nông nghiệp công nghệ cao, công nghiệp chế biến 
- chế tạo, logistics và đô thị thông minh. Triển khai 
các chương trình hỗ trợ doanh nghiệp đổi mới công 
nghệ, tối ưu quy trình sản xuất và mô hình quản trị, 
tăng hiệu quả sử dụng lao động, vốn và tài nguyên. 
Song song đó, tăng cường đào tạo kỹ năng công 
nghệ số, tổ chức lại sản xuất theo chuỗi, thúc đẩy 
hợp tác giữa doanh nghiệp và viện/trường để đưa 
tiến bộ kỹ thuật vào thực tiễn, tạo động lực thúc đẩy 
TFP tăng trưởng bền vững.

Để đạt PII tối thiểu 45 điểm và vươn lên nhóm 
dẫn đầu cả nước, tỉnh sẽ tập trung nâng cao năng 
lực các trụ cột trong PII như vốn con người, hoạt 
động R&D, hạ tầng số kỹ thuật và kết quả đổi mới 
sáng tạo. Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu đổi mới 
sáng tạo đồng bộ; tăng cường đầu tư cho các tổ 
chức nghiên cứu, cơ sở ươm tạo và trung tâm đổi 
mới sáng tạo địa phương; thúc đẩy mô hình liên kết 3 
nhà (nhà nước - nhà khoa học - nhà doanh nghiệp). 
Bên cạnh đó, áp dụng các công cụ đánh giá định kỳ 
để theo dõi tiến độ cải thiện từng trụ cột của PII theo 
hướng dẫn của Bộ KH&CN.

Để đạt ít nhất 40 doanh nghiệp KH&CN, doanh 
nghiệp công nghệ cao vào năm 2030, tỉnh sẽ khuyến 
khích doanh nghiệp thực hiện các nhiệm vụ nghiên 
cứu, ứng dụng KH&CN phục vụ sản xuất; ưu tiên bố 
trí nguồn vốn từ Quỹ Phát triển KH&CN để đồng tài 
trợ hoặc đặt hàng nghiên cứu theo nhu cầu thực tế; 
kết nối cung - cầu công nghệ, hỗ trợ tiếp nhận, làm 
chủ và cải tiến công nghệ thông qua hợp tác với viện 
nghiên cứu, trường đại học, tổ chức hội chợ và sàn 
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giao dịch công nghệ; đồng thời hỗ trợ đăng ký, bảo 
hộ, quản lý và khai thác quyền sở hữu trí tuệ, xây 
dựng và quảng bá thương hiệu sản phẩm.

Để đạt mục tiêu đến năm 2030, chỉ số chuyển 
đổi số của tỉnh nằm trong nhóm 10 tỉnh/thành phố 
xếp hạng đầu, tỉnh sẽ tăng cường đầu xây dựng hạ 
tầng số hiện đại, đồng bộ. Về chính quyền số, tỉnh 
tập trung triển khai hiệu quả các nền tảng số quốc 
gia, dùng chung, chuyên ngành, xây dựng và tạo lập 
đầy đủ các cơ sở dữ liệu để đảm bảo công tác chỉ 
đạo, điều hành bằng dữ liệu. Song song đó, tỉnh sẽ 
thúc đẩy mạnh mẽ kinh tế số, xây dựng xã hội số, 
đảm bảo an toàn thông tin và phát triển nhân lực số 
để chuyển đổi số toàn diện theo các chỉ số đánh giá 
chuyển đổi số cấp tỉnh.

Để bảo đảm 90% dân số trưởng thành có kỹ 
năng số và tiếp cận dịch vụ số, tỉnh sẽ triển khai các 
chương trình đào tạo kỹ năng số cơ bản đến nâng 
cao thông qua mạng lưới Tổ Công nghệ số cộng 
đồng tại cơ sở; phát huy vai trò của các trường học, 
trung tâm học tập cộng đồng, nhà văn hóa, v.v. Đồng 
thời, tăng cường phối hợp với doanh nghiệp để cung 
cấp công cụ, nội dung và phương pháp đào tạo phù 
hợp. Ưu tiên phổ cập kỹ năng số cho nhóm yếu thế 
như người cao tuổi, nông dân, lao động phổ thông; 
triển khai các nền tảng số phục vụ các lĩnh vực quan 
trọng như giáo dục, y tế, v.v. 

Tập trung xây dựng cơ chế huy động, dẫn dắt 
và sử dụng hiệu quả các nguồn lực xã hội đầu tư 
cho nghiên cứu, đổi mới công nghệ và phát triển 
sản phẩm. Tạo điều kiện thuận lợi để doanh nghiệp, 

Triển khai Chương trình “Đại sứ số, gia đình số” và ra quân thực hiện chiến dịch cấp chữ ký số miễn phí cho người dân tỉnh Tây Ninh. 
Ảnh: HS.
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tổ chức, cá nhân tham gia đầu tư R&D thông qua 
cơ chế đồng tài trợ, hợp tác công - tư và đặt hàng 
nghiên cứu theo nhu cầu thị trường. Bổ sung chính 
sách ưu đãi về thuế, tín dụng, tiếp cận hạ tầng kỹ 
thuật, cơ sở nghiên cứu công lập cho các đơn vị 
tham gia đầu tư nghiên cứu và ứng dụng công nghệ. 

Ưu tiên sử dụng Quỹ Phát triển KH&CN để hỗ 
trợ doanh nghiệp đổi mới sáng tạo, kết nối với viện 
- trường, hình thành các chương trình nghiên cứu 
cùng doanh nghiệp. Thúc đẩy phát triển lĩnh vực 
R&D nhằm thu hút nhà đầu tư và khuyến khích tái 
đầu tư vào hoạt động nghiên cứu. Đồng thời ưu tiên 
bố trí đầy đủ ngân sách để các cơ quan, đơn vị triển 
khai hiệu quả các nhiệm vụ phục vụ yêu cầu phát 
triển ngành, lĩnh vực, địa phương. 

Để đạt được mục tiêu nguồn nhân lực nghiên cứu 
khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo đạt 
12 người/1 vạn dân, tỉnh sẽ xây dựng và tổ chức 
triển khai các chương trình đào tạo, bồi dưỡng nâng 
cao năng lực chuyên môn, quản trị cho đội ngũ nhân 
lực KH&CN công tác tại các sở, ngành, xã, phường, 
v.v. Ban hành và triển khai chính sách thu hút học 
sinh, sinh viên theo học các ngành khoa học kỹ thuật 
thuộc các lĩnh vực ưu tiên của tỉnh như: Nông nghiệp 
công nghệ cao, công nghệ sinh học, trí tuệ nhân tạo, 
tự động hóa, v.v. Thiết lập cơ chế phối hợp giữa các 
cơ sở giáo dục đào tạo tại địa phương với doanh 
nghiệp và viện nghiên cứu nhằm bảo đảm đầu ra 
gắn với nhu cầu nhân lực trên các lĩnh vực khoa học 
công nghệ và đổi mới sáng tạo.

Đồng thời, khuyến khích các mô hình hợp tác linh 
hoạt để thu hút chuyên gia, giảng viên, nhà khoa học 
có uy tín tham gia đào tạo, tư vấn theo hình thức 
ngắn hạn hoặc hợp đồng luân chuyển. Chú trọng 
phát triển nguồn nhân lực trẻ có tư duy đổi mới, 
năng lực số và tinh thần khởi nghiệp thông qua các 
chương trình hướng nghiệp, tuyên truyền và hỗ trợ 
đào tạo cho học sinh, sinh viên.

Để khởi công xây dựng 1 khu công nghiệp công 
nghệ cao, công nghiệp công nghệ số trong năm 
2026, tỉnh sẽ tập trung rà soát, điều chỉnh bổ sung 
quy hoạch phát triển khu công nghiệp theo hướng 
công nghệ cao, công nghệ số. Tập trung đầu tư hoàn 
thiện hạ tầng kỹ thuật và hạ tầng số, chuẩn bị quỹ 
đất sạch, nâng cao chất lượng dịch vụ. Nghiên cứu 
điều chỉnh hoặc bổ sung chính sách đặc thù hỗ trợ 
mời gọi đầu tư lĩnh vực công nghiệp công nghệ cao, 
công nghệ số để thu hút nhà đầu tư, doanh nghiệp 
công nghệ, tổ chức nghiên cứu. Tập trung xây dựng 
lộ trình và chuẩn bị các điều kiện cần thiết gắn với 
định hướng phát triển kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn 
và kinh tế tri thức. Khu công nghiệp này sẽ ưu tiên 
thu hút các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực 
công nghệ sạch, năng lượng tái tạo, trí tuệ nhân tạo, 
công nghiệp bán dẫn và công nghệ số tiên tiến. Song 
song đó, tỉnh cũng tập trung thực hiện các nhiệm vụ 
để thúc đẩy vận hành có hiệu quả Trung tâm Đổi mới 
sáng tạo tỉnh Tây Ninh theo mô hình tư nhân đầu tư, 
quản lý.

Để đạt được mục tiêu xây dựng tối thiểu 1 khu 
đô thị thông minh, đồng thời triển khai mô hình “Xã, 
phường thông minh” tại chính quyền địa phương, 
tỉnh sẽ rà soát các dự án trên địa bàn tỉnh để lựa 
chọn, cùng chủ đầu tư dự án triển khai các giải pháp 
từ quy hoạch đến hình thành khu đô thị thông minh. 
Ưu tiên triển khai mô hình “Xã, phường thông minh” 
để kết nối đồng bộ trong triển khai giải pháp đô thị 
thông minh, góp phần vào sự phát triển kinh tế - xã 
hội của tỉnh Tây Ninh ?


